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Die Gemeinde Greifenstein (rd. 6.600 Einwohner) mit ihren zehn Ortsteilen, 

verteilt auf einer Fläche von rd. 67,5 km², sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

für den gemeindlichen Bauhof 

 

einen Allrounder für das Gebäudemanagement (m/w/d). 
 

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden. Die 

Eingruppierung erfolgt je nach Erfüllen der persönlichen Voraussetzungen und 

Qualifikation bis Entgeltgruppe 6 gemäß dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD-VKA). 
 

Zu Ihrem Aufgabenbereich gehören u. a.: 

 Unterhaltung aller gemeindlichen Gebäude inkl. Außenanlagen 

 Durchführung von Reparatur- und Instandsetzungsarbeiten  

 Allgemeine Hausmeistertätigkeiten in Dorfgemeinschaftshäusern (wie      

z. B. Schlüsselübergaben und Abnahme nach Veranstaltungen) 

Wir erwarten von Ihnen: 

 Eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung 

 Handwerkliches Geschick als "Allrounder" mit technischem Verständnis 

 Fahrerlaubnis der Klasse B  

 Teamfähigkeit, Organisationsgeschick und hohe Flexibilität 

 Sorgfalt und Selbstständigkeit in der Aufgabenerledigung 

 freundliches und bürgernahes Auftreten  

 zielorientierte Denk- und Handlungsweise 

 Zuverlässigkeit und Gewissenhaftigkeit 

 Eigeninitiative, Belastbarkeit und Kritikfähigkeit 

 Dienstbereitschaft auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten und am 

Wochenende 
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Wünschenswert wären: 

 

 Fahrerlaubnis der Klasse C/CE  

 eine Mitgliedschaft und Tageseinsatzbereitschaft in der Freiwilligen 

Feuerwehr der Gemeinde Greifenstein  

 gute MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, Outlook)  

 

Wir bieten Ihnen: 
 

 

 Einen sicheren Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten 

 eine abwechslungsreiche und vielfältige Tätigkeit  

 ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima 

 fachbezogene Weiterbildungen  

 attraktive Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (Zusatzversorgung, 

Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung). 

 
Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und 

persönlicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen bis zum 31.08.2021 an mail@greifenstein.de oder an 

Gemeinde Greifenstein, Herborner Straße 38, 35753 Greifenstein. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Wir weisen darauf hin, dass die Datenübertragung per E-Mail Sicherheitslücken aufweisen 
kann. Ein lückenloser Schutz der Daten vor dem Zugriff durch Dritte ist nicht möglich. Wir 
bieten Ihnen die Möglichkeit, uns Ihre Bewerbungsunterlagen in PDF-Form mit Passwort-
schutz zukommen zu lassen. Bei Bedarf vereinbaren Sie mit uns zuvor telefonisch 
(02779/9124-11) ein geeignetes Kennwort.  

mailto:mail@greifenstein.de

